
  
Die HDO Gruppe ist seit mehr als 60 Jahren europäischer Marktführer in der Herstellung qualitativ 
hochwertiger, dekorativer Metalldruckgussteile für die internationale Automobil-, Sanitär-, Industriegüter- 
und Hausgeräteindustrie. Als internes Dienstleistungsunternehmen der HDO Gruppe beschäftigt die HDO 
Service GmbH am Standort Paderborn ca. 300 Mitarbeiter/innen. Neben der Durchführung von 
Sondertätigkeiten wie z.B. Montage oder Qualitäts- und Funktionsendkontrollen, die nicht in den 
Produktionsprozess integriert werden können, unterstützen wir die Unternehmensgruppe als flexibles 
Serviceteam in verschiedensten Bereichen. Selbstverständlich immer mit dem Fokus auf höchste 
Produktqualität und zuverlässige Bereitstellung der geforderten Dienstleistung. 
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Halberstädter Straße 7-13 
33106 Paderborn, Germany 
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F +49 (0) 52 51 / 7 04 - 33 01 
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Wir bieten an unserem Standort in Paderborn die Möglichkeit der Anfertigung Ihrer 

ABSCHLUSSARBEIT MIT DEM THEMA  
„KONZEPTION EINES STANDARDS FÜR EINEN JÄHRLICHEN ENERGIE- UND 

UMWELTBERICHT“ 
 

IHRE AUFGABEN 

 Analyse der Anforderungen nach den Normen ISO 50001 und ISO 14001 und Einordnung dieser in 

den Unternehmenskontext 

 Ist-Aufnahme der aktuellen Unternehmenssituation sowie Ableitung eines Soll-Zustandes für den 

jährlichen Energie- und Umweltbericht 

 Konzeption und Aufbau eines Standards für den Energie- und Umweltbericht der HDO nach 

entsprechenden Normen 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

 Fachspezifisches Studium oder mindestens Belegung von Modulen mit Schnittpunkten zu den 

Themen Energie- und Umweltmanagement oder Qualitätsmanagement 

 Affinität zu den Themen Energie und Umwelt 

 Basiskenntnisse der Normen ISO 50001 und ISO 14001 wünschenswert 

 Interesse an Prozessen bzw. integrierten Managementsystemen 

 Analytische, konzeptionelle und flexible Arbeitsweise sowie prozessorientiertes Denken 

 Offene und kommunikative Persönlichkeit  

Zudem erhalten Sie einen Einblick in unser Unternehmen, profitieren von herausfordernden Aufgaben und 

haben die Möglichkeit, beste Chancen für den späteren Berufseinstieg zu erlangen. 

 

Die Entlohnung der Abschlussarbeit richtet sich nach einem vorher vertraglich festgelegten Prämiensystem 

und ist gekoppelt an das Ergebnis Ihrer Prüfungsleistung. 

 

Eine spannende Herausforderung für Sie? Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie uns 

Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an personal@hdo-gmbh.com ausschließlich in einer PDF-

Datei unter Angabe Ihres Startzeitpunktes. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Christine Finger. 
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