
Wir sind europäischer Marktführer in der Herstellung qualitativ hochwertiger, dekorativer Metalldruckgussteile und 
seit mehr als 60 Jahren Zulieferer für die internationale Automobil-, Sanitär-, Industriegüter- und 
Hausgeräteindustrie. An unserer Firmenzentrale Paderborn und zwei weiteren Produktionsstandorten produzieren 
ca. 1.100 Mitarbeiter mehr als 250.000 galvanisierte Teile am Tag. Als Ausbildungsbetrieb Metallindustrie bieten 
wir Ausbildungen in kaufmännischen und technischen Berufsbildern in nahezu allen Unternehmensbereichen. Hier 
setzen wir auf eine bedarfsgerechte Ausbildung, d.h. wir bilden aus, wen wir brauchen. Mit Blick auf eine spätere 
Übernahme legen wir daher größten Wert auf eine qualitativ hochwertige Ausbildung und zufriedene 
Auszubildende. 
 

 
 

HDO Druckguß- und Oberflächentechnik GmbH 
Personalmanagement 

Halberstädter Straße 7-13 
33106 Paderborn, Germany 

T +49 (0) 52 51 / 7 04 - 33 00 
F +49 (0) 52 51 / 7 04 - 33 01 

bewerbung@hdo-gmbh.com 
www.hdo-gmbh.com 

 

Für das AUSBILDUNGSJAHR  2023 suchen wir Sie als Auszubildenden zum  

 

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)  

IHRE AUFGABEN 

Industriemechaniker/innen stellen sicher, dass Maschinen- und Produktionsanlagen betriebsbereit sind. Sie 

stellen Geräteteile und Baugruppen her, montieren diese zu Maschinen und technischen Systemen, richten 

sie anschließend ein, nehmen sie in Betrieb und prüfen ihre Funktion. Sie ermitteln Störungsursachen, 

bestellen Ersatzteile oder fertigen Ersatzteile selbst an. Außerdem übernehmen sie Reparatur- und 

Wartungsaufgaben. 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

▪ Fachoberschulreife mit guter Leistungsbewertung oder vergleichbarer Abschluss 

▪ Technisches Verständnis 

▪ Handwerkliches Geschick und räumliches 

Vorstellungsvermögen 

▪ Interesse am Umgang mit komplexen technischen Geräten 

▪ Zuverlässigkeit und Genauigkeit 

▪ Engagement und Teamgeist  

DAS ERWARTET SIE BEI UNS 

▪ Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

▪ Berufsschule: Richard-von-Weizsäcker-Berufskolleg, Paderborn 

▪ Vergütung: aktuelle tarifliche Vergütung der IG Metall NRW 

▪ Unbefristete Übernahme nach der Ausbildung bei guten Leistungen (bedarfsgerechte Ausbildung) 

▪ In-house Ausbildungswerkstatt in Kooperation mit Firma Claas Paderborn 

▪ 30 Tage Urlaub 

▪ Tarifliche Altersvorsorge 

▪ Tarifliches Weihnachts- und Urlaubsgeld 

▪ Frühe Übernahme von Verantwortung in den jeweiligen Fachabteilungen 

▪ Betriebsveranstaltungen 

 

Wenn Sie an einer vielseitigen, praxisorientierten Ausbildung interessiert sind und an der Mitgestaltung der 

Zukunft unseres Unternehmens beteiligt sein möchten, freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen.  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und letzte Zeugnisse) 

per E-Mail an bewerbung@hdo-gmbh.com ausschließlich in einer PDF-Datei. Ihre Ansprechpartnerin ist 

Frau Christine Finger. 
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