
Als europäischer Marktführer in der Herstellung qualitativ hochwertiger, dekorativer Metalldruckgussteile sind wir 
seit mehr als 60 Jahren Zulieferer für die internationale Automobil-, Sanitär-, Industriegüter- und 
Hausgeräteindustrie. An unserer Firmenzentrale Paderborn und zwei weiteren Produktionsstandorten produzieren 
ca. 1.300 Mitarbeiter mehr als 175.000 galvanisierte Teile am Tag. Als werteorientiertes, mittelständisches 
Familienunternehmen verbinden wir technologische Spitzenleistung mit verantwortungsvollem, nachhaltigem 
unternehmerischem Handeln. Dies macht uns zu einem verlässlichen und attraktiven Partner für Kunden und 
Mitarbeiter. 

 

 

HDO Druckguß- und Oberflächentechnik GmbH 
Personalmanagement 
Halberstädter Straße 7-13 
33106 Paderborn, Germany 

T +49 (0) 52 51 / 7 04 - 33 00 
F +49 (0) 52 51 / 7 04 - 33 01 

bewerbung@hdo-gmbh.com 
www.hdo-gmbh.com 

Für unseren Standort Paderborn suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

UMWELTSCHUTZMANAGEMENT-BEAUFTRAGTEN (M/W/D) 

 
IHRE AUFGABEN 
 

▪ Verantwortung für das Umweltschutzmanagement sowie für die Umsetzung und Einhaltung der 

Anforderungen aus gesetzlichen Vorschriften und Verordnungen 

▪ Beratung der Unternehmensleitung und der Fachabteilungen in Fragen des Umweltschutzes 

▪ Weiterentwicklung unseres Umweltmanagementsystems nach ISO 14001 

▪ Auswertung umweltrelevanter Daten zur Ermittlung von Schwerpunktthemen und 

Wirksamkeitskontrolle der Maßnahmen 

▪ Weiterentwicklung des Kennzahlensystems, Erstellen der Berichte für die Geschäftsführung und 

Durchführung des Managementreviews 

▪ Erarbeitung und Umsetzung von Schulungskonzepten für Führungskräfte und Mitarbeiter 

▪ Durchführung von internen Audits und Begleitung der externen Umweltaudits 

 
 

UNSERE ANFORDERUNGEN 
 

▪ Abgeschlossenes Studium des Umweltmanagements, Environmental Management, 

Umweltingenieurwesen, bzw. Zusatzqualifikation im Umweltmanagement oder eine vergleichbare 

Ausbildung zum Techniker oder Meister mit entsprechendem Schwerpunkt 

▪ Erste Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen; gerne aus mittelständischen 

Strukturen 

▪ Option für Absolventen mit gezielter Unterstützung, Wissen zu vertiefen und sich weiter zu 

qualifizieren 

▪ Prozessorientierte Arbeitsweise und sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten 

▪ Ausgeprägte soziale Kompetenz sowie gute Entscheidungs- und Konfliktlösungsfähigkeit 

▪ Überzeugungs- und Kommunikationsstärke 

▪ Hohe Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative 

  

Wir freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung - 

vorzugsweise per E-Mail unter bewerbung@hdo-gmbh.com (in einer PDF-Datei) - unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung sowie Ihres möglichen Eintrittstermins. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Valentina 

Strecker. 

mailto:bewerbung@hdo-gmbh.com

